PROTOKOLL

Wann?
Wo?
Protokollschreiber/in:

Anwesend:

Entschuldigt:

Fehlend:

Tagesordnung:

e Aktuelle Situation

3. Videokonferenz

05.05.2020
Zoom
Sonja Bohm

Anna(BFD), Alessa(FOJ), Malte(FOJ), Klara(FSJ), Aaron(FSJ),
Sonja(BFD), Fabian(FSJ), Vite(FSJ), Tabea(FSJ)

Detlef Graupner(Fachstelle), Tilo Moritz(LAG)

Paul(FOJ), Hannah(FSJ)

e Motivation/Riickmeldung Freiwillige

e Umfrage

e Landesaktionswoche/Social Media Aktionen

e Sachsensommer
e Termine

Aktuelle Situation

- Teilweise sehr unterschiedlicher Stand (Freistellung, Homeoffice, Teilzeit, Vollzeit)

- Kita: Eins zu Eins Betreuung, Unterstiitzung in Notbetreuung, keine Masken/sonstiger Schutz,

viel Nahe, schwierige Umsetzung der MalRnahmen
- Coronasituation nicht ernst genommen (obwohl noch nicht Berg)
- ,leichtsinniger” Umgang mit Corona

- um Risiko einzudammen Freiwillige lieber ins Homeoffice? (werden teilweise in Einsatzstellen

derzeit nicht akut gebraucht)
- meist keine Riickmeldung aus Seminargruppen/Beteiligung an LAW
- teilweise schwierige Kommunikation mit Einsatzstelle/Trager

- wenig(er) zu tun

- Riickkehr zum Normalbetrieb
- Unterstitzung anderer Einsatzstellen

- Situation nicht zu andern (fiir alle neu, daraus resultieren viele Unsicherheiten)
- selbst Arbeit suchen/Hilfe anbieten

- fur Meinung einstehen, AnstoRe geben, Ideen aufzeigen

- Anleiter, Mentoren, Trager ansprechen



Brief an Einsatzstellen (informieren/ L6sungsansatze aufzeigen)

Freiwilligen Moglichkeit geben sich auch anders zu engagieren

nachste Woche: Infos von SMS/Herr Beyer (Umsetzung liegt bei den Tragern)
deshalb Trager ansprechen

Gruppensprecher*innenamt austiben!

Gruppensprecher*innen ansprechen, Gber LAG auch Trager (Email: Klara, Vite)

Landesaktionswoche/Social Media

schleppender Start, dann Entwicklung

11 Beitrage (vor allem aus dem FSJ Padagogik)

Dankbarkeit fir Moglichkeit sich einzubringen

Aufruf zur Beteiligung nochmal starten, teilen (Email, Whats app: Sonja)

motivieren, animieren, erinnern

alles zum Thema Freiwilligendienst teilen (nicht nur Geschichten, Alltagsberichte, sondern
auch allgemein)

Zeit nutzen um zu informieren, zu inspirieren, aufmerksam zu machen

Umfrage

Starten!!! (Anfang nachste Woche)

da Coronasituation noch nicht abzusehen, warten ware schade

Viele haben gerade Zeit zum Ausfiillen

Emailanschreiben verfassen, mit Blick auf Corona (Email: Malte)

Trotzdem an nachste Generation weitergeben (dazu anregen das weiterzufiihren!)

Termine

GS/LS Treffen stattfinden lassen? Digitale Alternative?

Hygienestandards miissten eingehalten werden, Organisation: Raum, Catering, ...

derzeit schwer zu vertreten, vor allem gegeniber Risikogruppen

sollten mit gutem Beispiel voran gehen

LS Treffen: eher noch abwarten, kurzfristig entscheiden, da jetzt noch nicht abzuschatzen
GS Treffen absagen!!! (eventuell Termin in Juli verschieben)



