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1. ALLGEMEINE FRAGEN

1. Alter?

2. Geschlecht?
3.Welcher FWD?

4. Welcher Bereich?

S. Trager?

6. Motivation?
/.Schulabschluss?

8. Ausbildung/Studium?
Q. Arbeiter*innenkinder




ALTER?

IWieal’[bistdu? S N R

dlter als 26 Jahre : 0.77%

junger als 18 Jahre : 26.41%

18 bis 26 Jahre : 72.82%

Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 0% 60% 80% 100%
(inger als 18 Jahre 206 26:1% [

18 bis 26 Jahre 568 7282

alter als 26 Jahre B 077% |

Insgesamt 780 100 %



GESCHLECHT?

I Welchem Geschlecht ordnest du dich zu? P~ &L 2 0

divers : 2.51%

mannlich : 29.72%

weiblich : 87.77%

Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 50% 60% 80% 100%

welblich 213 6777 %

- g o L | A TN
manntich 225 2973%

Insgesamt 757 100 %



I Welchen Freiwilligendienst absolvierst du?

F5J 1 45.13%

BFD : 14.36%

F5J Sport : 1.79%

F5J Kultur @ 3.46%
F5J Politik : 2.95%

FSJ Pédagogik : 14.36%

Antwort

Fs|

FS) Padagogik

Fsl Politik

Fsl Kultur

F5] Denkmalpflege

FS) Sport 179%

BFD 1£.36%

OBFD

FO) 17.95%

Insgesamt 100 %




I In welchem Bereich bist du tatig?

100
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WELCHER TRAGER?

I Bei welchem Trager bist du?

Weitwinkel e V. 1 1.34%

SUA gGmbH, Umeeltakademie @ 1.34%
stadtverwaltung Grote Kreisstadt Annaberg — Buchholz : 0.40%
sportjugend Sachsen im Landessportbund Sachszen e. V. @ 1.74%
sdchsgische Landesstiftung Natur und Umwelt LaNU : 2.415%
Sdchszische Jugendstiftung : 3.08%
Parititizche Freiwilligendienste Sachsen gGmbH : 13.29%
NFG Okologische Station Borna-Birkenhain : 2.55% \\L
Metzwerk fur Kinder- und Jugendarbeit Bischofswerda e.V, : 1.88% \_{_______E_-_
Landesvereinigung Kulturelle Jugendbildung {LKJ) Sachsen eV, : 4.70% —
Jugendverein Valtenbergwichtel eV, : 2.82%
Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. LV Sachsen : 1.48%
IE Mitte gGmbH - Gebiet SudiOst - FB Freiwilligendienste : 2.01%
&) - Institut fir Auzbildung Jugendlicher gGmbH @ 1.21%
Herbie e.V. : 6.98%

Heim gGmbH : 3.76%

S

Arbeit und Bildung Torgau eV, : 1.74%

Arbeiter-S5amariter-Bund LV Sachsen e.V. : 3.22%
AWO Landesverband Sachsen e.V. : 6.44%
Caritagverband fur das Bistum Dresden-Meiten e V. : 1.48%
CVJM LV Sachsen eV, :0.81%
Deutzche Kinder- und Jugendstiffung Regionalztelle Sachsen : 7.25%
Diakonie Erzgebirge @ 1.34%
_{::_A/rﬂ, Diakenie St. Martin : 1.34%
= — Diakonisches Werk der Ev.-luth. Landeskirche 3achsen e.V. : 3.76%
DRK Landegverband Sachsen eV : 10.07%
Evang.- method. Kirche Kinder- und Jugendwerk Ost : 1.21%

FOJ Langenweitbach F + U Sachsen gGmbH : 0.54%
Freiwillig im Erzgebirge .V, : 2.15%

\/ Gemeinzam Ziele Erreichen - Freiwilligendienste gGmbH & 0.94%
Glauchauer Berufafdrderung eV, : 2.42%

Griine Aktion Sachszen eV, 1 3.22%



MOTIVATION?

I Was hat dich motiviert, einen Freiwilligendienst zu machen? (Mehrfachauswahl maglich) r- - 2 B

sonstiges (bitte angeben) @ 3.85%

Anrechnung in Ausbildung/Studium : 26.79%%

Berufsorientierung : 52.95%

soziales und/oder dkologisches Engagement : 29.10%

Studienorientierung : 30.13%

Uberbriickung : 52.05%

Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 50% 60% 80% 100%

Berufzorientierung &13 52.95%

Studienarientierung 233 3013%
Uberbruckung 406 52.05%
soziales und/oder okologisches Engagement 277 291%

A A N 4 - - L - - F
Anrechnung in Ausbildung/Studiun 206 26.79%

[N
]
Ln
I.'P

Sonstiges (bitte angeben) 30



MOTIVATION?(SONSTIGES)
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CHULABSCHLUSS?

I Welchen Schulabschluss hast du?

Antwort
Abrtur

nduprscnuLe

Farderschule

Kein Abschluss

Kein Abzchluss : 0.51% 7

Forderschule : 0.13% — —— | |

Fachabitur : 3.46%

Realzchule : 36.03%

Hauptzchule : 6.54%

Anzahl Prozentsatz 20%
e 53320 |
51 65¢% [N
281 36035
146%
1 013% |
4 051% |

Abitur : 53.33%

0%

I
F

B0%

100%



AUSBILDUNG ODER STUDIUM?

I Hast du vor deinem FWD bereits eine Ausbildung bzw. ein Studium abgeschlossen? N T A

Ja i 4.24%

Mein : 95.76%

Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 50% 60% 80% 100%

— 21 E OC TEo
746 95.76% |

(1]

Insgesamt 779 100 %



ARBEITER*INNENKINDER?

I Hat mind. eines deiner Elternteile ein Studium abgeschlossen? - - 2 2

Ja s 47.69%
Mein : 52.31%
Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 0% 60% 80% 100%
a 37 7605
Nein %07 52.31% [

Insgesamt 778 100 %



2. ZUFRIEDENHEIT & ANERKENNUNG

1. Bewertung der Einsatzstelle
2. Bewertung des Trdgers

3. Anerkennung




BEWERTUNG DER EINSATZSTELLE

Bitte bewerte in den folgenden Fragen bestimmte Aspekte deiner Einsatzstelle mit Schulnoten. Eine 1 bedeutet N & &. 2
also "sehr gut oder sehr zufrieden" und eine 6 entsprechend "sehr schlecht oder sehr unzufrieden".

Statement 3 & 5 6 keine Angabe Overall

P
a9

300

e schatrt du die Einarbeitungsphase in deiner Einsatzstelle ein? : L 5y 1130 2
chemaudieE = 3218% 38.46% 19.23% 6.92% 244% 0.64% 013% 00%
et d e A st 324 119 53 4 0 780
emphnaest du die Arbersatmosphares 3577% 41.54% 15.26% 5.51% 7 03 013% 00%

. a3 128 LL 2 2 0 780
o 52 69% 16.41% 5.64% 2.69% 0.269 0% D0%

]

l:’._LJJIII M

e bewertes leine elgenen Gestaltunesmog elten deiner Einsatzstelle? _ B - -
EViEl LS w = SlsElie =y =11 5 Ue LE L C alialeliler I.Im% %, J—E : - _:- :I o
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17.82%

109 36 [l 2 280 780
1397% & 62% 141% 0.26% 359% 100%

Mindest Max

Frage Anzahl Ergebniswert

e schatzt du die Einarbeitungsphase in deiner Einsatzstelle ein? 77a 2
e empfindest du die Arbeitsatmosphare? 79 96
e zufrieden bist du mit dem Arbeitshereich und deinen
TR0 204
i ]
Aufgabenfeldern
b |
e bewertest du deine eigenen Gestaltungsmoglichkeiten in

]
i
[}
[}
| | |
[

e bewertest du die Begleitung und Unterstutzung in deiner
- -
78 vy
Einsatzstelle?
Falls du vor deinem FWD eine Stellenbeschreibung gelesen has
500 217
e deckt sich diese mit deiner Realitat am Arbeisplatz?

Durchschnitt 2.06



BEMERKUNGEN ZUR EINSATZSTELLE

hatte kommunikative

yollwert ab erade h anspruchsvolleWwahlt
,:gzg"é'gagﬁ%ﬂggﬁeaI;Qgggjw GBIHSSBH "Ar Beltsstell S oraniche. hilfsbereitfinde
hilft somit
freundlich C h ﬁn

d e re ik Hsuenumbandere =°geld

0] 33‘-" 2
nachsten O) & Jemand en m Jukunft geholfen % § ideal
"machts S s 7 : § offen
[]ﬂ -Q kaum \\‘2\\3‘5 $\\n0rmaler ,ofofgen Oged 5 tﬂﬂmmltmmﬂ dlrekt fa”t

3IC o0 ¢ ® 0 augenhohe

gute 9 S N 1 rege\me™ e > bringe L

weniger Wa r O o t}g@o O d\ef‘%\\e\% @//@fqb 29%/ O é @ Vle e ge”
\\ge“ wert s %

Hifil (et R Q\(\ ggeenaﬂoug bfd

g, 9gN % se|te \ QS*‘ ufgeschtossen /3”/7/36'/]

hartefu Lt @ @e% @a §> N acker

i Qg G

tea m "”’znamm:(;ﬁI

SBII é}
fuhle & @‘ 3
b % Waren
anga e
glbt@ nartc—* . O e
--"' aller

echt.s

Je)
é? sonn f unseres ,8 %‘%
2wertschatzung b bstsf;ﬁg?é’” C| | RIGHS 2o s e
angescgnen /(//fﬂ HIB _g E =
% P2 f a(/f “‘/f"’ o =
"ty % (.) 5 0 o % “"” damch & B
::: g u(% m 1 k|ta°3s~ menschen verein anfang en /"ansm S & o
Q) \5‘/ h l. »
Q) % 5\ § m Quten voll ﬂﬁﬁo Br B al-l- VOl[e e& -.Cq‘:J

gf? WR - sbwechenosroiche
t\)(/a S angenenme Ok

¢° leipzi
% musikgeschmack arbe|tstag = p\g\l_ stich
m » president

tSatmosphare \SV ks 758

allgemein ykl freiwilligendienstleistende komme gesundheltswesens 1wei % g e e n Manc h p

tag /7 |mmerpersonalmﬁ]mamﬁsﬁ”él%np

”?om Ielche bemangein o, R, Versa“tt“)"kﬂl" %'g bereich

gehen

unna?ﬁ?rﬁ??m BINer:-23



BEWERTUNG DES TRAGERS

I Bitte schatze nun deinen Trager ein. Der Bewertungsmalstab entspricht der vorangegangenen Frage.

Statement
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BEMERKUNGEN ZUM TRAGER
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ANERKENNUNG DES FWD

In den folgenden Fragen geht es um die Anerkennung des Freiwilligendienstes. Bitte gib an, wie sehr folgende ms -

Aussagen auf dich zutreffen.

Statement

ch wurde von meinem naheren Umfeld {(Familie, Freunde etc) des

-

[

Mir wurde fur meine

- S T —— - -~ b s - - n I -
n meiner Einsatzstelle wurden mir hauptsachlich die Au gaben uberiras

ch finde, die Gesellschaft schatzt uns Freiwilligendienstleistende ausr

Frage

ch wurde von meinem naheren Umfeld (Familie, Freunde etc ) des
QOtteren getragt, warum ich micht etwas "Richtiges” machen wurde

Mir wurde fur meine freiwillige Arbeit in der Einsatzstelle

] . 2 b i - %
Anerkennung emgegengebracn {Lob, Dank...)
a 515

- I . e b 2 - - . L
n meiner Einsatzstelle wurden mir hauptsachlich die Aufgaben
Ubertragen, die keiner machen wollte

ch finde, die Gesellschaft schatzt uns Freiwilligendienstleistende

dusreicnend

reiwillige Arbeit in der Einsatzstelle Anerkenn

Anzahl

T

773

Durchschnitt

efragt, warum ich nicht etwas "Richtiges” machen wurde. . 3157%

Mindest

Ergebniswert

-_! ‘a ]
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2.69

I

trifft vall zu trifft eher zu trifft eher nichtzu trifft nicht zu

70 167

385
40 87%

trifft voll zu trifft eher zu trifft eher nicht zu
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100%
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L
100%

trifft nicht zu



3. ARBEITSZEIT

1.Ist Vollzeit angemessen?

2.ldealer Stundenumfang?




IST VOLLZEIT ANGEMESSEN?

I Wie findest du die Regelung des Freiwilligendienstes als Vollzeitstelle? - - 22 2

angemessen : 43.24%

nicht angemessen : 56.76%

Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 50% 60% 80% 100%
dngemessen 336 s12¢5%
nicht angemessen s676%

Insgesamt FiLi 100 %



WELCHE ZEIT WARE ANGEMESSEN?

1]
T
{

R

I Welchen wochentlichen Stundenumfang empfindest du als angemessen?

Statement Overall
3054 30.54
100% [lng
Mindest Max

Frage Ergebniswert 20

[ —
J. e

Durchschnitt 30.54

50



4. GELD, WOHNEN & CO.

1. Wohnverhaltnisse?
2. Wurdest du gern ausziehen?
3. Was hindert dich am Ausziehen?

4. Verpflegung?

5. Taschengeld?

6. Reicht das Geld?

/. Zusatzliche Geldleistungen?
8. Wie viel Geld wdre ndétig?




WOHNVERHALTNISSE?

IWiesind deine Wohnverhaltnisse? r- L. 2 2

}

sonstiges (bitte angeben) : 3.21% lch wehne in einer von der Einsatzstelle finanzierten Wohnung. @ 2.82%

lch wohne in einer von mir (mit)finanzierten Wohnung. (z.B8. WG oder eigene
Wohnung) : 26.41%

lch wohne bei meinen Eltern. @ 67.56%

Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 40% 60% 80% 100%
ch wohne in einer von der Einsatzstelle finanzierten Wohnung. 22 282%

(]
|._.|
m

g 'y ~7 o B = o1,
mhoumbkaa bal aEan S T AT GRS
ch wohne bei meinen Eltern. 22 67.56%

T - T - — - 1170
sonstiges (bitte angeben 25 3.21%
g 3

Insgesamt 180 100 %



WOHNVERHALTNISSE? (SONSTIGES)
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WILLST DU AUSZIEHEN?

I Wiurdest du gerne von zu Hause ausziehen?

Anmtwort

-
=1

(1]

Insgesamt

Mein @ 43.50%

Anzahl

795

P
o)
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323

Prozentsatz

3.59%

100 %

Ja i 56.41%

20% 0%

80%

100%



WAS HINDERT DICH DARAN?
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indem
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ERHALST DU VERPFLEGUNG?

I Erhaltst du von deiner Einsatzstelle pro Tag kostenlose Verpflegung oder Gutscheine fir diese? r- &+ 2 8

Ja: 24.04%

Mein : 75.96%

Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 50% 60% 80% 100%
a 187 2204
Nein 591 73596%

Insgesamt 778 100 %



I Wie viele Mahlzeiten werden dir pro Tag gestellt?

Antwort

Insgesamt

J:8.11% \ 0:5.958%
2 :21.62% '

Anzahl

185

Prozentsatz

n
a0
i

s T [T,
10y
Ly S8 iy

100 %

1:64.32%

20% 50% 60%

WIE OFT VERPFLEGUNG?

B80%

100%



I Wieviel Geld bekommst du monatlich von deinem Trager?

100

150 biz 300 301 bis 325 351 bis 375 376 bis 400 Sonstiges (bitte angeben)

Antwort

150 bis 300

301 bis 325

326 bis 350

351 bis 375

376 bis 400

401 bis 450

451 bis 500

Sonstiges (bitte angeben)




WIE VIEL TASCHENGELD? (SONSTIGES)

ERSTES HALBES JAHR 580, ZWEITES HALBES
JAHR 650

697;: 697; 697; 697; 697; 697; 697

694

600

342-390

342+48

300



REICHT DAS TASCHENGELD?

I Wie schatzt du fiir dich personlich die Hohe deines monatlichen Taschengeldes ein? P~ - 2 8

[ reicht vollkommen : 5.01%

reicht tiberhaupt nicht : 20.05%

e ausreichend : 29.18%

kaum ausreichend @ 45.76%

Antwort Anzahl Prozentsatz 20% &0% 60% 80% 1003%

K]

reicht vallkommen 39 501% N

ausreichend 277 2213%

kaum ausreichend 356 +576%
reicht Uberhaupt nicht 156 2005%

Insgesamt 778 100 %



ZUSATZLICHE GELDLEISTUNGEN?

I Welche zusatzlichen Geldleistungen erhaltst/beziehst du zur Unterstiitzung? (Mehrfachauswahl maglich) - .. 2 &

Sonstiges (bitte angeben) : 13.33%

ALGI : 2.44%

Wohngeld : 6.15%

Kindergeld : 62.31%

~

Unterhalt der Eltern @ 40.13%

Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 0% 60% B0% 100%
Kindergeld 426 52.31%

ETaT, ¥ 0L
U - I



ZUSATZLICHE GELDLEISTUNGEN?(SONSTIGES)
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WIE HOCH MUSSTE DAS TG SEIN?

Ja, ich kann den Durchschnitt der gegebenen Werte berechnen. Lass mich das fur dich tun.

Die gegebenen Werte sind:

600, 500, 800, 400, 300, 999, 450, 700, 520, 700, 400, 430, 700, 500, 800, 380, 470, 450,
500, 600, 500, 520, 450, 480, 450, 400, 600, 500, 400, 450, 400, 400, 500, 500, 500, 600,
500, 850, 450, 450, 600, 400, 400, 600, 450, 500, 450, 500, 500, 520, 450, 500, 550, 400,
450, 600, 600, 500, 500, 500, 500, 400, 500, 650, 500, 0, 520, 500, 450, 450, 400, 450, 400,
500, 350, 520, 500, 500, 500, 550, 500, 520, 450, 500, 500, 520, 400, 500, 600, 500, 380,
700, 500, 450, 380, 380, 350, 750, 400, 550, 420, 500, 400, 450, 600, 500, 400, 999, 500,
450, 800, 500, 600, 450, 600, 500, 400, 50, 500, 450, 400, 500, 400, 550, 600, 600, 300,
900, 700, 500, 400, 500, 450, 400, 400, 500, 450, 700, 500, 450, 550, 900, 400, 450, 700,
550, 330, 450, 450, 500, 500, 450, 500, 500, 520, 400, 450, 600, 450, 500, 600, 450, 500,
400, 400, 500, 500, 600, 700, 450, 700, 500, 600, 600, 600, 500, 450, 450, 500, 450, 500,
500, 650, 550, 950, 350, 700, 750, 650, 520, 550, 500, 450, 550, 450, 502, 400, 800, 500,
500, 450, 500, 450, 500, 650, 500, 650, 520, 600, 450, 30, 450, 500, 530, 600, 500, 800, 500,
561, 500, 750, 400, 450, 600, 550, 650, 500, 550, 400, 500, 900, 450, 500, 500, 450, 450,
500, 500, 500, 400, 500, 800, 420, 500, 520

. 450, 600, 450, 600, 550, 410, 450, 650, 700, 450, 500, 500, 420, 500, 450, 500, 600, 800,
999, 800, 500, 700, 600, 500, 500, 750, 450, 500, 500, 500, 100, 500, 700, T00, 500, 500,
450, 470, 500, 450, 500, 450, 600, 550, 520, 700, 400, 450, 900, 700, 420, 700, 500, 550,
550, 490, 500, 500, 500, 800, 500, 600, 550, 600, 400, 600, 500, 600, 520, 520, 100, 600,
750, 580, 500, 500, 450, 500, 650, 600, 450, 470, 500, 600, 650, 600, 800, 800, 500, 225,
500, 750, 900, 650, 700, 520, 600, 500, 650, 600, 520, 700, 600, 600, 998, 500, 600, 750,
500, 500, 400, 800, 800, 350, 600, 450, 450, 500, 80, 735, T50, 650, 550, 430, 350, 800, 450,
390, 500, 500, 500, 540, 720, 520, 800, 550.

Der Durchschnitt dieser Werte betragt: 518.07 (gerundet auf zwei Dezimalstellen).




5. OFFENTLICHKEITSARBEIT UND
SPRECHER*INNENARBEIT

1. Welche Plattformen kennst du?

2. Wie gut wird informiert?

3. Wie geht's besser?




PLATTFORMEN DER OA

I Bitte gib an, welche der folgenden Plattformen unserer Offentlichkeitsarbeit du kennst. M- & L. 2
Statement Ja Nein Overall
o ths o Frestl e 616
Kennst du den Freiwilligenblog Sachsen S 79799, Ilq.-lq_
Kennst du den Instagramaccount @freiwilligendienst_sachsen? I:EI:E-:
Kennst du den Freiwilligenpodcast "Raus ins Leben!? Ilﬁ,.l‘;!_
C ek A e P e 700 I
Kennst du den TikTok-Account @freiwillige.sachsen ? oy 50,795, 100
Mindest Max
Frage Anzahl Ergebniswert Ja Nein
Kennst du den Freivilligenblog Sachsen? 2 1-& |
Kennst du den Instagramaccount @freiwilligendienst_sachsen? L 152 |
Kennst du den Freiwilligenpodcast "Raus ins Leben!"? 2 e
Kennst du den TikTok-Account @freiwillige sachsen ? m s.

Durchschnitt 1.78



WIE GUT WIRD INFORMIERT?

I Ich fuhle mich Gber die Arbeit der Gruppen- und Landessprecher*innen gut informiert. r~ - 2 &

Ich stimme der Aussage nicht zu. : 4.

8.56%
“ Ich stimme der Aussage zu. : 30.44%

Ich stimme der Aussage eher zu. : 43.01%

Ich stimme der Aussage eher nicht zu. : 18.01%

Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 50% 60% B0% 100%

Insgesamt T2 100 %



WAS MUSS BESSER WERDEN?
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6. PANDEMIE 4 EVER

1. Pandemie noch spurbar?
2. Wie, Wo, Warum?




IST DIE PANDEMIE NOCH SPURBAR?

I Wirkt sich die Corona-Pandemie aktuell noch auf deine Arbeitssituation aus? e . 2 O

Ich bin mir unsicher : 12.50%% i i Ja o 12.89%

Amtwort

(=¥ ]

im

-
-

Insgesamt

n o mir unsicner

Anzahl

100

776

Mein : T4.61%

Prozentsatz 20% 40% 60% 80% 100%



|E,

disruption gesucht
covid-erkrankung

schlaf  geltenden 4p

MEIner

falle  mussten

standi itig % _direkt
oo ?L“%EJ!QJJ““B"‘){\ CY\ ”’@s@ A infektionii,"

0,5 Qa
’( e® 7 %y, taglich
< Ve, online ) 802|al
%_. 0‘?/ Ly o macht

sorgen praxis hygienemaBnahmen

weni oe\g
meetings J SN stark <& \ ton O % ”’7 'term@ert t st
standige k d e n
% liicken
leho e 15, .mLD r kranken hausgmm
[] c/ hill 2 0rppe beschaftlgen @ [egelungen
welche test SC uler *~ ”""‘"’"0 RO e \1‘5 ausgescnlussen
kita . (\6 b
] = e arbeite
projekte alt % Bn War
leugnen Vo) h
kemge Ky masken- /klttel trauen kurzem schutzmaBnanmen @ @o Q@;gggreﬂ 2 B
O, . 3 £ Z -g O stress
IS O 2 5 S
- umgang > S & lasst
O . £ 5 O
j an 6/60) g () %%
0= 58 \% s | & A\
s O S @) S S ) =
2 O) oD R N %\%’ e Ny S’: Q < ?&
S & X vieled § S mensehen 2
A 2

%5 l /) darf g gﬁ\ pﬂ|ckk?trper“Ch
P g. >
AN reueln & ZWEI
v~ e[ T a S “*osity

Sesifeklion s a0 ersona man . Sargiten
KUﬂlﬂK[ ol
hat p a n d e m I marZQEIBSIEI angehOngn |solat|onspat|enten OSltl\/en nat[e

tagliches gibt

mitarbeiter

spuren lernstand monate



7. VERANDERUNGEN AM FWD




GIBT'S ANDERUNGSBEDARF?

I Wiurdest du etwas am Freiwilligendienst verandern, wenn du konntest? r- L. 2 0

nein, es ist alles super, wie es ist: 31.52%

ja : 68.48%

Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 50% 60% 80% 100%

i
(W]
r-d
=]
c
[ 4
I
.
L}

'} L
nein, es ist alles super, wie es ist 243 31.52%

Insgesamt m 100 %



WAS ZUERST?

I Wenn du eine Sache am Freiwilligendienst sofort andern konntest, dann ware das...

gesetzlich garantierter Anspruch auf eine Freizstellung fir ein Praktikum :

6.46%

Antwort

mehr Taschengeld
S

weniger Arbeitszeit

weniger Arbeitszeit : 27.57%

Sonstiges (bitte angeben) : 5.70%

Anzahl

gesefzlich garantierter Anspruch auf eine Freistellung fur ein

M= L4 L -
Praktikum
sonstiges (bitte angeben

[
i)
—n

145

Prozentsatz

20%

mehr Taschengeld : 56.27%

40%

80%

100%



WAS ZUERST?(SONSTIGES)
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8. ARBEITSWEG

1.Wo sind ES und Wohnort?
2. Wie kommst du zur Arbeit?

3. Welches Ticket?
4. Weshalb nicht OPNV?




WO SIND ES UND WOHNORT?

I Liegen dein Wohnort und deine Einsatzstelle im selben Verkehrsverbund? (VVV, VMS, MDV, VWO oder ZVON) ¢C- -2 0

Mein = 10.62%

Ja : 39.38%
Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 50% 603% B0% 100%
a 690 89.38%
I a2 2%

Insgesamt T2 100 %



WIE GEHT'S ZUR ES?

I Auf welchem Weg kommst du zu deiner ES? (Mehrfachauswahl moglich) G- L- 22 0

Zu Fult @ 19.98%

OPNV : 44.73%

anderes Fahrzeug (Fahrrad/Scooter/ Skateboard etc.) : 15.95%

Auto/Motorrad/Moped : 19.34%

Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 40% 60% B0% 100%
Py ‘a8 w7

Auto/Motorrad /Moped m 193:% 1

anderes Fahrzeug (Fahrrad/Scooter/Skateboard etc) 174 1325% |

Zu FuR 218 1995% 1

Insgesamt 109 100 %



WELCHES TICKET?

IWelchesTicketnutztdu? G- L. 2 &

Anderes Ticket (bitte Kogten pro Monat angeben) : 12.47%

Azubi-Ticket : 28.69%

Bildungsticket ; 58.84%

Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 50% 60% 80% 100%
Bildungsticket 283 S8 84%

Azubi-Ticket 138 28.69%

Anderes Ticket (Ditte Kosten pro Monat angeben) 60 12.47%



WESHALB NICHT OPNV?

I Was hindert dich an der Nutzung des OPNV? (Mehrfachauswahl méglich) G- -2 &

Sonstiges (bitte angeben) : 31.25% Keine passenden Linien/Haltestellen in der Nahe : 32.74%

Ich fiihle mich im OPNV unwohi @ 11.31%

\ Preis des Tickets : 24.70%

Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 50% 60% 80% 100%
Keine passenden Linien/Haltestellen in der Nahe 10 32.74%
Preis des Tickets

ch fuhle mich im OPNV unwohl 38 11.31%

e
I
I
1
o=

Sonstiges (bitte angeben) 105 31.25%



WESHALB NICHT OPNV?(SONSTIGES)

eitarbeit sbedartf

elﬂ

stunden SCHHBHB[ gunstige

fU BWG kurze nlc hts..

einzige [Ohﬂt o ®/
rauche ’>
i stunde Qf)\%

einfach be,.%,)
rbelts

arbeltsstelle aufgrun[l

arbeitsbeginn

KUTzZer

zeltanspruch Q

\‘&%

|mmer0

N

N - 9@,.
wifanrt gt

entfernt e
buszeiten

umstleuszeﬂenl I Iell I

zugfahrten penutzen schlechte alternativen

ecke anuelegen

sowieso ebenfalls



Q9. BERUFSORIENTIERUNG

1.Vorher schon n Plan?

2. Wie siehts jetzt aus?
3. Mochtest du im selben Feld bleiben?




GAB'S VOHER SCHON N PLAN?

I Hattest du vor Beginn deines FWD schon einen Plan, wie es danach fur dich weitergehen soll? G- L- 2 2

Mein @ 46.01% ———

Jda 2 £3.99%
Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 50% 60% 80% 100%
. s00
ein 357 «6.01% NG

Insgesamt 776 100 %



WIE HAT SICH DER PLAN ENTWICKELT?

I Hat sich dieser Plan mittlerweile... G- L. 2 8

ich bin mir (noch) nicht sicher : 7.18% \

geandert? : 19.14%

gefestigt? : 73.68%

Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 50% 60% 80% 100%



GIBT'S MITTLERWEILE EINEN PLAN?

I Hast du mittlerweile einen Plan?

Antwort

(=N}

(1]

Insgesamt

Mein : 24,93%

Anzahl

[
[y
(]

=}
e

357

Prozentsatz

100 %

20%

Ja: 75.07%

40%

80%

100%



BLEIBST DU IM SELBEN FELD?

I Kannst du dir vorstellen, nach dem FWD im selben beruflichen Feld zu bleiben? G- L2 B

MNeim @ 31.61%

Ja : 68.39%

Antwort Anzahl Prozentsatz 20% 50% 60% 80% 100%

a 530

6239% |

245 31.61% I

Insgesamt 775 100 %



